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REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIÓW DO PROJEKTU 

REALIZOWANEGO W RAMACH AKCJI KA210-SCH ERASMUS+  

KRÓTKOTERMINOWE PROJEKTY MOBILNOŚCI OSÓB UCZĄCYCH SIĘ 

I KADRY PEDAGOGICZNEJ SZKOŁY 

Tytuł: „Sportowo-aktywnie i zdrowo” 

Czas realizacji: 1.04.2024- 30.06.2025 

HISZPANIA/WĘGRY 

§ 1. 

Postanowienia ogólne 

Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji uczniów w projekcie „Sportowo-

aktywnie i zdrowo” współfinansowanego przez Unię Europejską. 

Projekt został przygotowany dla uczniów Szkoły Podstawowej im. ks. Stefana 

Kardynała Wyszyńskiego w Sarzynie oraz szkół partnerskich Instituto de Enseñanza 

Secundaria Sapere Aude w Hiszpanii i Hajdúböszörményi Eötvös József Magyar-Angol Két 

Tanítási Nyelvu Általános Iskola és Alapfokú Muvészeti Iskola na Węgrzech. Celem 

głównym projektu jest wzrost świadomości uczniów szkół partnerskich w kwestiach 

propagowania i wdrażania w swoim środowisku zasad zdrowego stylu życia. 

 

§ 2. 

Grupa docelowa 

Projekt adresowany jest do: 

1. Uczniów i uczennic klas VI – VII Szkoły Podstawowej w Sarzynie, którzy pozytywnie 

przejdą proces rekrutacji. 

 

§ 3. 

Szczegółowa procedura rekrutacji 

Warunki ogólne: 

Organizację procesu rekrutacji nadzoruje koordynator projektu. 

Rekrutacja odbywa się w oparciu o regulamin rekrutacji, który podany jest do publicznej 

widomości w sposób przyjęty w szkole. 
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Rekrutacja uczniów będzie przeprowadzona w terminie do 04.04.2024 roku. 

Rekrutację poprzedzą działania informacyjno-promocyjne w postaci informacji 

zamieszczanych na tablicy ogłoszeń, w systemie dziennika elektronicznego Librus  

oraz w formie komunikatów ustnych nauczycieli języka angielskiego.  

Rekrutacja ma charakter otwarty – swój udział w projekcie mogą zgłosić dziewczęta i chłopcy 

z kl. VI i VII. 

Rekrutację przeprowadzi komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora szkoły.  

W pierwszym etapie rekrutacji komisja wybierze osoby, które w trakcie rozmowy w języku 

angielskim zyskają największą liczbę punktów. Rozmowa dotyczyć będzie następujących 

kwestii: 

1. Ogólna sprawność językowa. (0-6pkt.) 

2.  Reklama własnego sposobu dbania o zdrowie na co dzień. (0-6pkt.) 

3.  Wiedza o zdrowym odżywianiu (piramida żywieniowa, zdrowe jedzenie vs. śmieciowe 

jedzenie) i wpływie aktywności fizycznej na zdrowie człowieka. (0-6pkt.) 

 

W wyniku rozmowy uczeń może otrzymać max. 18 punktów. 

Ocenie podlega: 

Wartość merytoryczna (treść): max 6 pkt. 

Poprawność: max 6 pkt. 

Zakres słownictwa: max 6 pkt. 

 

W drugim etapie rekrutacji dodatkowe punkty przyznawane są uczniom i uczennicom z 

mniejszymi szansami – decyzję o przyznaniu punktów podejmuje komisja rekrutacyjna po 

analizie sytuacji ucznia/uczennicy na podstawie informacji zawartych w Ankiecie 

rekrutacyjnej do projektu. Punkty są przyznawane ze względu na:  

- niepełnosprawność lub obniżona sprawność fizyczna, w tym zaburzenia sensoryczne, 

choroby w rodzinie (0-2pkt), 

- trudności edukacyjne potwierdzone dokumentem PPP lub opinią wychowawcy (0-2pkt), 

- sytuację społeczną (rodzina niepełna/ rodzina wielodzietna) (0-2pkt), 

- trudną sytuację ekonomiczną (0-2pkt), 
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- brak udziału w międzynarodowych projektach edukacyjnych oraz w rekrutacji  (0-2 pkt), 

- różnice kulturowe (0-2 pkt.), 

- przeszkody natury geograficznej (obszar wiejski, obszar miejski) (0-2pkt). 

 

Projekt zakłada uczestnictwo 8 uczniów/uczennic. 

 

Z postępowania rekrutacyjnego powstanie protokół oraz lista rankingowa uczestników 

projektu oraz lista rezerwowa. Na listę rezerwową wpisani zostają uczniowie, którzy osiągnęli 

co najmniej 75% możliwych punktów za rozmowę kwalifikacyjną lub minimum 65% za 

rozmowę kwalifikacyjną w przypadku uczniów i uczennic zaangażowanych w zdalne 

projekty międzynarodowe prowadzone w bieżącym roku szkolnym na platformie eTwinning. 

§ 4. 

Procedura odwoławcza 

Od ustaleń komisji rekrutacyjnej rodzic ucznia może złożyć w terminie 5 dni pisemne 

odwołanie, zawierające uzasadnienie. 

 

Odwołanie jest zasadne, jeżeli złamane zostały zasady rekrutacji lub komisja rekrutacyjna nie 

dołożyła należytej staranności przy ocenie wypowiedzi kandydatów do uczestnictwa  

w projekcie. 

 

Dyrektor szkoły zapoznaje się z odwołaniem, bada sytuację i jeżeli uzna odwołanie za 

zasadne poleca komisji rekrutacyjnej ponowne przeprowadzenie procesu rekrutacji  

w stosunku do ucznia/uczennicy, której dotyczy odwołanie. 

Po przeprowadzonej procedurze odwoławczej ustalenia komisji są ostateczne. 

 

§ 5. 

Postanowienia końcowe 

W momencie zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności, koordynator ma prawo zmiany 

postanowień powyższego regulaminu. 

W przypadku zaistnienia kwestii spornych, podjęcie decyzji będzie należało do komisji 

złożonej z Dyrekcji szkoły, koordynatora i jednego z nauczycieli biorących udział w realizacji 

projektu.  

Treść regulaminu jest dostępna u koordynatora projektu oraz na stronie internetowej szkoły. 
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